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ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УЧЕБНОМ КАБИНЕТЕ ОСНОВ ПРАВОСЛАВНОЙ КУЛЬТУРЫ
1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

1.1. Кабинет основ православной культуры является центром учебной и воспитательной работы по духовно-нравственному воспитанию учащихся, а также центром проведения исследовательских работ по различным темам. В нем проводятся уроки, организуются различные мероприятия в рамках внеклассной работы.
1.2. Кабинет основ православной культуры является одной из важных составляющих образовательного процесса, так как кроме своей основной функции, обучающей, является еще и средой для подготовки педагогических кадров. На базе кабинета проводятся обучающие школьные семинары по вопросам духовно-нравственного воспитания учащихся.

1.3. При оформлении кабинета учитываются эстетические, гигиенические, экономические требования, а также требования научной организации труда учителей и учащихся.

1.4. В кабинете хранятся печатные, экранные, звуковые учебно-наглядные пособия и другие средства обучения.

1.5. Оборудование рабочего места учителя и учащегося должно быть правильно оформлено и оборудовано так, чтобы помочь учащимся интенсифицировать их учебную деятельность, подготовиться к работе, увеличить время активной работы над предметом, быть удобным при выполнении заданий, сэкономить время учителя. Кабинет основ православной культуры является инструментом, который мощно стимулирует ученика и становится помощником учителя.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

Целью кабинета является создание учителю и учащимся оптимальных условий для повышения качества учебно-воспитательного процесса по предмету.
Задачи кабинета. Кабинет должен:

· способствовать применению наиболее эффективных методов и приемов на уроке и во внеклассной работе;

· способствовать наиболее эффективному использованию учебного оборудования и технических средств обучения;

· обеспечивать условия, инициирующие и поддерживающие мотивацию именно этого предмета;

· способствовать развитию творческих способностей обучающихся;

· соответствовать требованиями санитарных норм и правил.

3. ФУНКЦИИ КАБИНЕТА:
· обучающая;
· воспитывающая;
· информационная;
· эстетическая;
· создания эмоционального настроя и психологического погружения в предметную область.
Использование информационно-коммуникативных технологий в предметной урочной и внеурочной деятельности учителя является одним из направлений повышения качества образования. На это направлено насыщение школ техническими ресурсами, которые ныне достигают уровня, позволяющего говорить о необходимости создания автоматизированного рабочего места (АРМУ).

4. ЦЕЛИ СОЗДАНИЯ АВТОМАТИЗИРОВАННОГО РАБОЧЕГО МЕСТА ДЛЯ УЧИТЕЛЯ (АРМУ):
1. осуществить информационную поддержку всех элементов учебного процесса по предмету;

2. создать собственные информационные ресурсы;

3. обеспечить быстрый поиск и доступ к необходимой информации;

4. дать возможность постоянного обновления и наращивания информации;

5. повысить профессиональное мастерство учителя;

6. осуществить выход на новую технологию организации труда учителя.
5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО КОМПЛЕКСА КАБИНЕТА.


1. Научно-методические ресурсы:

· поурочное планирование;
· разработки уроков и материалы к ним, в том числе практические и тестовые задания, дидактические материалы, индивидуальные задания;
· методическая литература для учителя;
· справочная литература;
· литература для учащихся;
· наглядные пособия (таблицы, схемы, карты);
· творческие работы учащихся и учителя;
· краеведческая литература и т.д.

2. Технические ресурсы:

· телевизор;
· видеомагнитофон;
· DVD-проигрыватель;
· магнитофон;
· компьютер (он может заменить все вышеперечисленное);
· видеоматериалы;
· аудиокассеты;
· медиатека;
· фотографии.
6. НОРМАТИВНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ НА ОТКРЫТИЕ И ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ КАБИНЕТА:
1. Приказ о назначении заведующего кабинетом и его функциональных обязанностей.
2. Паспорт кабинета.
3. Инвентарная и дефектная ведомость на имеющееся оборудование и инвентарь.
4. Правила техники безопасности при работе в кабинете.
5. Правила пользования кабинетом учащихся.
6. План работы кабинета на учебный год и перспективу.
7. Журнал регистрации функционирования кабинета по выполнению плана работы на учебный год.
Задачей учителя-предметника является совершенствование учебно-методического комплекса кабинета. Традиционные ресурсы, используемые для создания кабинета, могут и должны дополняться и расширяться за счет профессионального, творческого и научного поиска учителя, реализуя тем самым современные педагогические подходы в организации образовательного процесса.

Результатом учебной деятельности учащихся является не только высокая успеваемость, но и заинтересованность в предмете. Она проявляется в участии учеников в образовательных проектах, в проведении исследовательской работы, в активном участии в работе кружков, организации праздников.[image: image1.png]
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